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Qui sommes-nous

La Méthode Sensei

?

7 ans

D'expérience
dans la formation

+ de 100

Collaborateurs
salariés

+ 8 000

Bénéficiaires
accompagnés depuis
2021

481/5

de satisfaction sur plus
de 600 notes depuis
2021

Nous sommes convaincus que I’'accompagnement doit étre personnalisé et adapté pour
renforcer les chances de retrouver du plaisir dans son quotidien.

o1

Faire le point sur sa
situation actuelle avec
un spécialiste carriere

02

Bénéficier d'un
accompagnement qui
s'adapte a son rythme

de vie

Un Organisme Certifié

Qualiopi »

processus certifié

I 3 REPUBLIQUE FRANGAISE

Sensei respecte le référentiel
national qualité pour
I’ensemble de ces activités a
savoir le BDC, la VAE et la

Formation. Cela assure la

La certification qualité a été délivrée
au titre des catégories suivantes :
BILAN DE COMPETENCES

VAE

ACTIONS DE FORMATION o
qualité.

sensei-france.fr

mise en place de processus
sérieux et transparents pour
délivrer des services de

N°de certificat ISO 9001 :
A 4659-9001

03

Identifier un projet
professionnel qui vous
motive et vous fera
vibrer

Sensei est certifié 1ISO 9001 :
2015 Systemes de
management de la qualité. Cela
démontre que toute
I'organisation de Sensei est
basée avant tout sur la
satisfaction des bénéficiaires.
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La mission Sensei

Permettre a tous de s’accomplir professionnellement a chaque
étape de sa vie.

Dans un monde qui bouge, qui change, en pleine mutation, il est nécessaire de constamment
s’adapter. |l est loin le temps ol I'on entrait dans une entreprise jeune pour vy faire I'ensemble de
sa carriere professionnelle.

Il faut donc faire preuve d’agilité pour construire et adapter sa carriére tout au long de sa vie.

Selon nous, voila a quoi devrait ressembler aujourd'hui le monde professionnel :

Un équilibre entre vie Une quéte de sens dans son
professionnelle et personnelle travail

Face a la société d'aujourd'hui et Nous avons besoin de croire en la
plus récemment avec I'arrivée du mission de notre entreprise et qu’elle
Covid, nous sommes de moins en soit en accord avec nos valeurs. Nous
moins enclins a sacrifier notre vie devons donc rechercher des solutions
personnelle au profit de notre vie pour trouver I'entreprise qui nous
professionnelle. correspond.

Une possibilité d'évolution ou de changement dans sa carriére professionnelle
Il devient difficile de par les changements organisationnels, technologiques et

personnels de pouvoir rester au méme poste et/ou dans la méme entreprise tout au long
de sa vie professionnelle. On doit donc pouvoir évoluer vers un métier plus adapté.

Nous avons la conviction que c’est en combinant ces trois atouts que chacun peut s’épanouir
professionnellement !

Sensei est né pour permettre a chacun d’atteindre cet objectif.

sensei-france.fr @ sensej
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Mais notre histoire ne commence pas ici ...

Le fondateur de Sensei, Davy, a toujours eu la
conviction qu'il est possible de prendre en main son
destin pour dessiner le parcours professionnel qui
nous ressemble.

Il s'est d'abord associé pour accompagner des
entrepreneurs dans la construction d’'une agence de
marketing digital. C’était la promesse d’un projet fort
pour des débutants et pour initier un changement de
vie.

Davy s'est ensuite orienté vers la formation. Plus
particulierement dans 'accompagnement des
demandeurs d’emploi dans leur montée en
compétences pour retrouver du travail. Cela se traduit
majoritairement par des actions de formations a
distance, mais accompagné par un coach.

Dans la lignée, il a alors découvert le bilan de compétences et son accompagnement entierement
personnalisé. Un produit qui apporte un véritable plan d’action aux bénéficiaires pour tracer leur
voie vers un avenir professionnel qui leur correspond.

Convaincues que I'accompagnement personnalisé est la clé, les prestations offertes par Sensei
sont maintenant exclusivement tournées pour reprendre le contrdle sur sa carriere.

sensei-france.fr @ sensej




sensei

Accompagneé d'une équipe de plus de 100

collaborateurs

C’est au coeur de la Savoie, entre lac et montagne, dans la ville d’Aix-les-Bains, que Sensei a élu
domicile. Nous sommes une équipe de plus de 100 experts au service de la mobilité

professionnelle.

Des services internalisés

Chez Sensei, nous avons pris le parti d’'internaliser 'ensemble des compétences clés.

i=| Une force commerciale

Nos consultants en développement
professionnel établissent un diagnostic précis
pour orienter nos clients vers les solutions les
plus adaptées a leur situation.

) e
i Un pole financement
a\ilan

Nos conseillers sont en mesure d’identifier les
différentes sources de financement disponibles
et en les aidant a naviguer dans les différents
processus de demande.

sensei-france.fr

@ Une force marketing

Notre pble marketing aide a la communication
en entreprise sur des sujets de mobilité
professionnelle ou de plan de développement
des compétences

E',H"S Un péle pédagogique

Nous sommes a méme de créer nos propres
produits pédagogiques, mais aussi de maintenir
la qualité des accompagnements de nos
consultants.

® sensei
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Les Produits Sensei

Le Bilan de Compétences

Accompagnement par un

12 semaines pour retrouver du sens dans son ol aariha

travail

Ne pas tout plaquer du jour au lendemain.
Apprendre a mieux se connaitre et découvrir Identification du métier qui vous
toutes les possibilités qui s'offre a soi. fera vibrer

C’est ce qu’ont fait plus de 3 000 personnes

que nous avons déja accompagnées dans leur Retrouver I'envie de se lever
changement de vie professionnelle. chaque matin

Le Bilan de Compétences concretement c'est quoi ?

Une communauté de personnes motivées

() Des entretients individuels avec un ./.\. Ui s'intéressent & leur bonheur
; consultant == d .
professionnel
5 Des tests de personnalités pour apprendre O Des activités a réaliser sur la plateforme
a mieux se connaitre digitale de Sensei
a Une aide a la création de son portefeuille 4 Unplandaction établi en fin de bilan

de compétences pour atteindre son nouvel objectif

Suite a leur bilan de compétences nos bénéficiaires ont

27% 10%

Ont bénéficié d'une Ont repris une formation
évolution de poste ou d'un
changement d'entreprise

sensei o
o,
36% 27%
Ont completement Se sont confortés dans
changés pour se leur situation
reconvertir dans un autre professionnelle
métier

sensei-france.fr @ sensej
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La Validation des Acquis de I'Expérience

Valorisez son expérience professionnelle en obtenant un
diplédme a la hauteur de ses compétences

Qui peut se lancer dans une VAE ?

Vous souhaitez postuler a un emploi pour lequel vous avez les
compétences mais pas le diplébme associé.

Vous aimeriez évoluer en interne mais devez justifier d’'un
certain niveau d’études dans votre domaine.

Vous voulez valoriser vos compétences pour obtenir une
promotion ou une augmentation de salaire.

Vous souhaitez simplement obtenir un diplome a la hauteur
de vos compétences.

Nos consultants Sensei accompagnent a la complétion de la
phase 1 et 2 de la VAE, mais aussi pour épauler le
bénéficiaire et partager les ressources nécessaires.

> Des outils d'objectivation du parcours professionnel
» Une aide a la concordance des compétences et
qualifications

Des ateliers d'explicitation de 'expérience professionnelle

La VAE avec Sensei c'est

I—_g:-l Des entretiens individuels avec un Des outils d'objectivation du parcours
consultant pour aider a la rédaction du & professionnel

livret 2

@. Des ateliers d'explicitation de I'expérience

= Aide aux démarches administratives e
= %o professionnelle

Une aide a la concordance des
compétences et qualifications

L]
[{]

<
<

5 [
<r¢

1

Préparation a I'oral du jury final
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Le Bilan d'Orientation Scolaire

Notre outil permet d'évaluer les compétences et les intéréts d'un
éleve. L'objectif, I'aider a choisir sa voie d'études et de l'orienter
vers une carriére qui lui ressemble.

Un Bilan d'Orientation Scolaire pour :

Toutes personnes ayant entre 15 et 25 ans et qui ne
savent pas vers quel métier et/ou formation s'orienter

Etre sdr(e) qu'un métier est fait pour soi
Trouver un métier qui a du sens

S'orienter sur un cursus long ou court pour ses études
supérieures

Un accompagnement de 6 semaines pour tracer sa voie
vers un métier qui lui correspond avec un consultant
Sensei :

5 Des tests de personnalités pour
apprendre a mieux se connaitre

LE_J Des entretients individuels avec un
consultant certifié par Sensei

=y Une aide a la préparation des dossiers
o . .
= g'admission

E Un acceés a la plateforme et aux
ressources Sensei a vie

Une communauté d'étudiants qui
s'intéressent a leur futur professionnel

f:

sensei-france.fr @ sensej
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Services dédiés aux entreprises

Une approche globale et opérationnelle pour accompagner les réorganisations et les mobilités
professionnelles

SENSEI peut intervenir sur 'ensemble du réseau national pour :

Mettre en place un Intervenir dans le

Intervenir dans le ,
vl plan de ; cadre d'une cadre d'un zlaz de
éveloppement des liquidation judiciaire sauvegarde de

compétences I'emploi (PSE)

Nos actions a destinations des entreprises

Conseil et accompagnement a la mise en

Le bilan de compétences . ,
place d'un plan de compétence dans

pour une montée en compétences

I'entreprise
L'action de formation en situation de La Validation des Acquis de I'Expérience
travail (AFEST) (VAE)
Pourquoi choisir Sensei ?
%ﬁ Un accompagnement personnalisé ﬁ Un maillage territorial
et adapté au projet professionnel « des consultants présents sur I'ensemble

du territoire francais

s Une ingénierie RH sur mesure
@ Sensei construit des plans d'action sur }O
mesure adapté a votre contexte

Des consultants experts et polyvalents
Psychologues du travail, juristes, ingénieurs
pédagogiques. Sensei mobilise les
ressources adaptées a votre projet

@ Une ingénierie financiére associée aux

plan de compétences

pour trouver des financements pour

réaliser vos plans d'actions

sensei-france.fr @ sensej
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La Sensei Academy
10

Les consultants Sensei sont rigoureusement sélectionnés
en fonction de leur expérience et de leur diplome.

Personnes formées et

lls ont également suivi une formation via la Sensei habilités par mois
Academy. Ces critéres garantissent un accompagnement depuis juin 2022

de qualité, quel que soit le consultant.

+ de 100

Nos consultants sont présents sur

l'ensemble du territoire Consultants sur le
territoire national

Plateforme digitale,
pédagogique et
intuitive

Un gage de qualité

La Sensei Academy accompagne en continu
ses consultants dans leurs actions de

formation. Cela leur permet de maintenir la
qualité de leurs accompagnements.

sensei-france.fr @ sensej



sensei

Les avantages Sensei

Un accompagnement humain,

personnalisé et certifié

Sensei propose un service d’accompagnement
personnalisé avec un consultant dédié pour
aider et orienter. Mais aussi suivre les progres
du questionnement a I'aboutissement du projet

professionnel.

Un suivi qui s'adapte au rythme de vie

Afin de s'adapter aux contraintes d’'un emploi du
temps chargé a la fois sur le plan professionnel et
personnel, nous avons congu un accompagnement
flexible et digitalisé.

L’accompagnement se déroule en visio avec un
consultant et il est possible de planifier les rendez-
vous en fonction des disponibilités, y compris le
soir et le week-end.

sensei-france.fr @ sensej
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Les avantages Sensei

Un acceés a la plateforme et aux

ressources Sensei a vie

.. . Lo 2
La plateforme digitale Sensei regroupe en un B"’your,D
seul et méme endroit tout ce dont on a besoin S

pour atteindre son objectif.

»»»»»»»

On y retrouve :
¢ Des centaines d’activités a réaliser en ligne

e |es comptes rendus des rendez-vous avec " ot

son consultant

e Des tests et leurs résultats a consulter

e Des ressources telles que des vidéos métiers

.
b

ou fiches pratiques pour se projeter /
e Un générateur de CV en ligne avec des

centaines de template et une aide a la

complétion.

Une communauté de personnes
motivées qui s'intéressent a leur

bonheur professionnel

Un acces a notre communauté facebook est
accordé afin d’échanger avec des personnes

qui cherchent leur voie et également échanger

directement avec les consultants pour leur

poser des questions.

sensei-france.fr @ sensej
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Ils parlent de nous

ITINERAIRE
ENTREPRISE

FAQ

e Un accompagnement de A a Z : de la situation

, ) actuelle jusqu'a la reconversion grace a plusieurs
Qu'est-ce qui nous

diffé ied ts 2 produits : du bilan de compétences au P.Ac Pro en
Irrerencie des concurrents ¢

passant par la VAE.

¢ Un accompagnement 100% humain avec un
consultant dédié, habilité et formé en continu par la
Sensei Academy

* Des offres qui s'adaptent a chacun : du simple

questionnement a la remise en question compléte

de sa vie professionnelle.

Nous sommes en perpétuelles recherches pour

Des projets pour l'avenir ? améliorer le quotidien professionnel des Francais. Nos
accompagnements resteront ultra personnalisés et nos
consultants ultra formés.

Nous sommes animés par une vision positive de l'avenir

professionnel, et nous croyons que chacun peut trouver
sa voie et s'épanouir dans son travail. C'est cette vision
qui continuera a nous guider chaque jour dans nos

missions d'accompagnement.

sensei-france.fr @ sensej



https://youtu.be/HzkpvwlIi2U
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Comment nous
contacter ?

Nos Bureaux

11 rue Docteur Jean Paillot,
73100 Aix-les-Bains

Par Mail

marie@sensei-france.fr

Par Téléphone

0187666147

Plus d'informations
sur sensei-france.fr

Sensei France

SARL au capital social de 1 000€
RCS Thonon 832 142 053

11 rue Docteur Jean Paillot,
73100 Aix-les-Bains

Directeur de publication : Davy Depaix
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